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Organizeazi concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale vacante,
perioadd nedeterminata, in conformitate cu prevederile H.G nr. 1.336/2022 cu modificarile si
completarile ulterioare

1. SERVICIUL Financiar.Contabilitate;

- 1 (un) post de administrator financiar I SSD — durati nedeterminata;

Acte necesare in vederea participarii la concurs:

- cererea, in care se mentioneazi postul pentru care doreste sa concureze, insotita de
declaratia privind consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificérile ulterioare;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de
casétorie, dupa caz;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

- copia carnetului de muncé sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in muncd,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverinta medicala eliberati de medicul de familie sau certificat medical din care sa
rezulte cd este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitafii pentru
postul pentru care candideazi (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de
familie al candidatului);

- curriculum vitae, model comun european;

Noti: Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa



dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii
primei probe a concursului

Conditii generale de participare la concurs:

- are cetatenie romanad, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European gi domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementaté de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de
unitati sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu execeptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor vacante, pe perioadi nedeterminati
conform referatului intocmit de seful strucutrii organizatorice si fisei postului

1. SERVICIUL Financiar.Contabilitate:
- 1 (un) post de administrator financiar I SSD — durati nedeterminata;

- Studii superioare in domeniul economic, absolvite cu diploma de licenta;
- Vechimea in munca nu este necesara ocuparii postului;
TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
1. SERVICIUL Financiar.Contabilitate:
- 1 (un) post de administrator financiar I SSD — durati nedeterminata;

BIBLIOGRAFIE
e Legeanr.500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;
o Legeanr.82/1991 — Legea contabilitatii - cu modificarile i completarile ulterioare;

e Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificarile si
completarile ulterioare;



e Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea §i
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia cu modificarile si completarile
ulterioare;

TEMATICA

1. Norme metodologice privind organizarea contabilitdtii institutiilor publice, planul de
conturi si instructiunile de aplicare;

2. Principii si reguli bugetare;

3. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice;

4. Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularelor privind activitatea
financiard si contabila;

5. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;

Formele de inregistrare in contabilitate;

7. Executia bugetara in institufiile publice;

o

Notd. Toate actele normative prevdzute in bibliografie vor fi studiate in forma
actualizatd, republicatd cu modificdrile si completdarile ulterioare.

Concursul se va desfisura la sediul BCU ,,Carol 17 in Str. Boteanu nr. 1, sector 1,
010027, Bucuresti, conform calendarului urmator:

Calendar concurs
19.04.2023 — data limita de depunere a dosarelor de concurs, ora 12.00;
19.04.2023 — rezultat selectie dosare dosarelor si afisare rezultate selectie dosare de concurs
cu mentiunea “ADMIS/RESPINS ., - ora 16.00.;

20.04.2023 — contestatii la rezultatele selectiei dosarelor, de la ora 08.00 la ora 16.00;

21.04.2023 — rezultat contestatii selectie dosare, ora 13.00;

26.04.2023 — proba scrisa, ora 09.00, la sediul institutiei: Str. Boteanu nr. 1, sector 1,

010027, Bucuresti;

26.04.2023 — afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa, ora 16.00.;

27.04.2023 - contestatii proba scrisa, de la ora 08.00 la ora 16.00;

28.04.2023 — rezultate contestatii afisare rezultate contestatii la proba scrisé, ora 13.00;

02.05.2023 — proba interviu, ora 09.00, la sediul institutiei: Str. Boteanu nr. 1, sector 1,
010027, Bucuresti;

02.05.2023 — afisare rezultate obtinute la proba interviu, ora 14.00;

03.05.2023 — contestatii proba interviu, de la ora 08.00 la ora 16.00;

04.05.2023 —rezultate contestatii, ora 12.00;

05.05.2023 — rezultate finale, ora 13.00

Pentru fiecare probi a concursului, punctajul este de maxim 100 de puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare probid minimum 50
puncte (functiile de executie).

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea celorlalte probe.



Actele necesare dosarului, se vor depune de citre candidati, in termen de 10 zile de la
data publicirii, la sediul BCU ,,Carol I” Str. Boteanu nr. 1, sector 1, 010027, Bucuresti
ATENTIE

Depunerea corecta si completd a documentatiei din dosarul de concurs, revine candidatului i
nu secretarului comisiei de selectie.

Depunerea documentatiei la o altd adresa decat cea indicata in prezentul anunt sau dupa
termenul limita precizat, atrag automat respingerea dosarului candidatului.

Relatii suplimentare — Biroul Resurse Umane, tel. +4021-313.16.05, int. 234.

DIRECTOR GENERAL,
Conf. Univ. Dr. Mirelle-Carmen Ridoi

] (j £ .‘

T =\
[(EDIRECTOR ;

A




